Annie Heuser
Schule |
.

Freie Waldorfschule in Berlin
Charlottenburg-Wilmersdorf

VORSTAND ORGANISATION & PERSONAL (m/w/d)

an einer Waldorfschule

Unsere Freie Waldorfschule sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine engagierte Personlichkeit
fiir den Bereich Organisation und Personal im Vorstand. Die Stelle verbindet strategische
Organisationsentwicklung mit operativer Personalverantwortung und erfordert fundierte
Kenntnisse der Waldorfpadagogik sowie Erfahrung in Schulverwaltung und -fiihrung.

lhre Qualifikation

e Kaufmannischer oder padagogischer Hintergrund bzw. nachgewiesene Expertise in der
Schulorganisation

e Fortbildungen in Gesprachsfiihrung, Organisationsentwicklung und Prozessbegleitung

e Mehrjahrige Erfahrung in Schulorganisation und -verwaltung

e Fundierte Kenntnisse der Waldorfpadagogik sowie der Organisations- und
Gremienstruktur einer Waldorfschule

e Souveranes Auftreten, Kommunikationsstarke und Entscheidungsfahigkeit

lhre Aufgaben

e Gestaltung und Organisation des Ressorts

e Optimierung und Steuerung der nicht-padagogischen organisatorischen Prozesse im
Schulalltag und in der Verwaltung

e Personalplanung (Deputate) sowie strategische Personalentwicklungsplanung

e Planung, Organisation und Budgetverwaltung von WeiterbildungsmaRRnahmen fir
padagogisches und nicht-padagogisches Personal (in Zusammenarbeit mit der
Personalabteilung und Personalgremium)

e Vertragsgestaltung von Arbeitsvertragen

e Wahrnehmung aller Arbeitgebendenpflichten sowie Verantwortung fir arbeitsrechtliche
und personaltechnische Belange in Zusammenarbeit mit der Personalabteilung und dem
Personalgremium



e AuBenvertretung gegeniiber Senatsverwaltung, Behorden, Bund der Freien
Waldorfschulen und Landesarbeitsgemeinschaften, staatlichen Einrichtungen
(Arbeitsagenturen, Sozialversicherungstrager)

e Koordination der Offentlichkeitsarbeit

e Mitarbeit in Gremien, Vernetzung mit anderen Waldorf-Einrichtungen

e Berichterstattung und Informationspflicht gegeniiber dem Aufsichtsrat

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Kollegium der Annie-Heuser-Schule

Entscheidungsbefugnisse und Zusammenarbeit

e Gemeinsame Verantwortung und Entscheidungsbefugnis mit den anderen
Vorstand*innen, nach Beratung durch pddagogische Gremien

e Delegation von Aufgaben an Mitarbeitende und Beauftragte mit Verantwortung fiir deren
selbststandige Umsetzung

e Gemeinsame (mit den anderen Vorstandsmitgliedern) Filhrung und Verantwortung fiir das
Personal der Annie-Heuser-Schule

Wir bieten eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum in einer
lebendigen, werteorientierten Schulgemeinschaft.

Bewerbungen bitten wir in schriftlicher Form bis Donnerstag, den 12. Februar 2026 um 10:00 Uhr
an folgende E-Mail-Adresse zu senden: nina.weiss@annie-heuser.schule

Alle Bewerber*innen werden gebeten, sich folgende Termine frei zu halten:
Freitag, den 13.Februar 2026 ab 16:00 Uhr: Gesprache mit formal geeigneten Bewerber*innen

Donnerstag, den 19.Februar 2026 ab 16:00 Uhr: Vorstellung aller vom Aufsichtsrat als formal
geeignet eingestuften Kandidat*innen in der Beratungskonferenz

Eine Aufnahme der Vorstandstatigkeit zum 1. Marz 2026 wird angestrebt.

Annie Heuser (/
Schule M

Freie Waldorfschule in Berlin
Charlottenburg-Wilmersdorf


mailto:nina.weiss@annie-heuser.schule

